Programa de Jas Naciones Unidas Para el Desarrollo

DOCUMENTO DE PROYECTO
Pais: PARAGUAY

Titulo del Proyecto: GESTION DE CALIDAD DE LOS INCENTIVOS PARA EL SECTOR INDUSTRIAL

Nimero del Proyecto: 00103281

Asociado en |g Implementacion: Ministerio de Industria y Comercio

Fecha de Injcio: 1 enero 2017 Fecha de finalizacién: 31 diciembre 2017

22 noviembre 2016

Breve Descripcion

El' Proyecto tiene COmo propésito una mayor eficiencia, eficacia Y transparencia en 4 procesos de

{E'EIOS a los que con?;‘buye el proyecto Total Recursos Requeridos: 205.85?,7T
— __ —oumee el

{MANUD/CPD}:Paraguay habra reducido Ia pobreza e rTotaI Recursos Asignados: 205.855,71

instaurado el trabajo decente y habra garantizado el e PNUD (TRAC) 0,00

mejoramiento de log ingresos de la poblacién

. ® Donante: 0,00
Ltrabajadora.
e -
Producto(s) Indicativos(s): ® Gobierno/ITAIPU: 205.855,71

La produccidn industrial Y el empleo son promocionados
racias a una éptima gestign de los incentivos que e

B . e i 8 9 No-Financiado:

estimulan la creacién de nuevas empresas o |a L

L expansidn de las existentes,

® En Especie;

0,00
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Acordado por (firmas):
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Ministerio de Industria y Comercio
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Gustavo Leite Gusinky, Ministro Cecilia Ugaz Est
Fecha: o : Y

as Naciones Unidas para el Desarrollo
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